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Stellenausschreibung Software Entwicklung

Mitarbeiter _in fur Softwareentwicklung (24
Wochenstunden)

Der Bundesverband der Recherche- und Informationsstellen Antisemitismus (RIAS) e.V.
initiiert und unterstutzt den Aufbau regionaler Melde- und Unterstitzungsnetzwerke und
bildet neu gegrindete zivilgesellschaftliche Projekte fort, deren Hauptzweck die
zivilgesellschaftliche Erfassung antisemitischer Vorfalle in Deutschland ist (www.report-
antisemitism.de). Der Bundesverband RIAS betreibt eine Webseite, Melde-Applikationen
und eine Datenbank, die gegenwartig von 11 regionalen Meldestellen genutzt werden
und bietet den regionalen Meldestellen in Deutschland auch einen IT-Support an.

Seit diesem Jahr verwenden auch internationale Partner-Organisationen in anderen
europaischen Landern Bestandteile der Datenbanktechnologien.

Der Bundesverband RIAS sucht fur die Softwareentwicklung und ggf. auch fir das IT-
Projektmanagement zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine_n Mitarbeiter_in flir 24
Wochenstunden, zunachst befristet bis zum 31.12.2025 mit Aussicht auf Verlangerung.
Die Vergutung erfolgt nach TV6D Bund, Entgeltstufe 13 (Einstufung je nach
Berufserfahrung). Einsatzort ist die Geschaftsstelle in Berlin, wobei Homeoffice in
Absprache moglich ist. Das IT-Team betreut den gesamten Bereich der IT des
Bundesverbands RIAS.

Ihr Aufgabenbereich umfasst folgende Tatigkeiten:

*  Weiterentwicklung und Wartung der hauseigenen RIAS Softwareprodukte, wie die
bundesweite Vorfallsdatenbank und die Meldewebseite auf Basis von Python/Flask
und React

* Planung und Neuentwicklung weiterer Softwareprodukte

* Technische Umsetzung und Integritatspriufung fur interne Arbeitsablaufe

* Unterstitzung in der Administration der von RIAS betreuten Server und IT-
Infrastruktur

* Management komplexer IT-Projekte und Unterstlitzung in deren Umsetzung

* ggf. Koordination der Zusammenarbeit des IT-Teams innerhalb des
Bundesverbands und mit internationalen Partnern

Ihr Profil:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik oder mind. 3 Jahre
Berufserfahrung im Bereich Softwareentwicklung
* Gutes Verstandnis von Netzwerk- und IT-Sicherheit
Fortgeschrittene Erfahrung im Umgang mit relationalen Datenbanken (Postgresql,
Redis)
Fortgeschrittene Erfahrung in der Backend-Entwicklung (z.B. Python/Flask)
Fortgeschrittene Erfahrung mit REST-APIs
Gute bis sehr gute Kenntnisse in JavaScript, HTML5 und CSS
Erfahrung im Umgang mit modernen Javascript-Frameworks wie React sowie dem
nodeJS-Okosystem
Erfahrung mit JavaScript testing libraries wie Jest
* Erfahrung mit der Entwicklung und Deployment von containerbasierten Systemen
(Docker)
» Erfahrung mit Konfigurationsmanagementsystemen (z.B. Ansible)
* Erfahrung in IT-Projektmanagement mit agilen Methoden von Vorteil
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* Bereitschaft flr Dienstreisen im In- und Ausland von Vorteil

* Interesse an Softwarearchitektur und Modellierung von Softwaresystemen (wie
Domain-Driven Design)

* Gute Englischkenntnisse

Wir bieten lhnen:

¢ Gehalt nach TVAGD Bund EG 13 (héhere Eingruppierung/Einstufung je nach
Qualifikation moglich)

« anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit in einer gemeinnutzigen und
NGO

* junges, dynamisches und sympathisches Team von derzeit 25 Mitarbeiter*innen
mit flachen Hierarchien

» eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

« die Mdglichkeit, die Bekampfung von Antisemitismus an der Basis mit Hilfe von
Software-basierten Ldsungen zu unterstitzen

« Perspektive mit langfristiger Anstellung (abhangig von Projektbewilligungen) und
Maoglichkeiten der beruflichen Weiterentwicklung

* Flexibilitdt durch Gleitzeit - Méglichkeit zur individuellen Einteilung der Arbeitszeit

* Arbeitsplatz in der Hauptstadt, Mdglichkeit zur Arbeit im Homeoffice

Wir haben uns die berufliche Férderung von Frauen nach Maligabe des BGleiG zum Ziel
gesetzt. Frauen sind deshalb ausdrtcklich angesprochen und gebeten, sich zu bewerben.
Der Bundesverband RIAS e.V. berucksichtigt dariber hinaus auch weitere Diversity-
Kriterien bei der Stellenvergabe.

Wir freuen uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung mit den ublichen Unterlagen in einer
PDF-Datei bis zum 17.01.2025 per E-Mail unter Angabe ,Bewerbung Software
Entwicklung” an bewerbung@rias-bund.de. Bitte geben Sie auch an, ab wann Sie
frihestens die Tatigkeit beim Bundesverband RIAS aufnehmen kdénnen.

Bitte bewerben Sie sich auch, wenn Sie nicht alle Kriterien des Profils erfillen.
Bei Fragen wenden Sie sich gerne auch schon im Vorfeld einer Bewerbung an
it@rias-bund.de.

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns die Einwilligung, Ihre
von lhnen Ubersendeten personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfihrung des
Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Art. 6 DSGVO; siehe auch § 32 BDSG).
Spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre
elektronisch Ubermittelten Daten geldscht, es sei denn, sie werden zum Zwecke der
Anstellung weiter benoétigt. Alle weiteren Informationen zum Datenschutz finden Sie in
unserer Datenschutzerklarung unter: https://www.report-antisemitism.de/privacy



